Consiliul Local al Municipiului Miercurea-Ciuc

Directia de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc

530110, Piata Cetatii nr. 1, Miercurea Ciuc, Jud. Harghita
CIF/TIN: 49294596, Telefon 0265-315120/214

e-mail: social@dasmciuc.ro

ANUNT DE CONCURS

Directia de Asistentd Socialda Miercurea-Ciuc, judetul Harghita, publicd anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. VIl din OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/XI/XII din OUG 121/2023
pentru modificarea si completarea Codului administrativ.

Functia publica scoasa la concurs:
« Consilier — clasa I, grad asistent — Compartiment relatii cu publicul

Conditiile specifice:

« Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd — Stiinte
administrative (Ramura de stiinta), Stiinte ale comunicarii (Ramura de stiintd), Stiinte
juridice (Ramura de stiintd), Stiinte economice (Ramura de stiintd), Sociologie (Ramura de
stiintd).

« Vechime minima in specialitatea studiilor: 1 an.

« Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana.

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncad si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) adeverinta care atesta starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si avizul
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitdtilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, 1n conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a Incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare;
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j) curriculum vitae, model comun european.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicad competenta are obligatia sd completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia
in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institutional;

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ
al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I i II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
tematica Anexa 2, regulament-cadru de organizare si functionare al directiei de asistentd sociald
organizate 1n subordinea consiliilor locale ale municipiilor si oraselor.

6. Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu tematica Capitolul II, Sistemul de beneficii de asistentd
sociala (Sectiunea 1, Definirea si clasificarea beneficiilor de asistenta sociala si Sectiunea a 2-a,
Categorii de beneficii de asistenta sociald) Capitolul III, Sistemul de servicii sociale (Sectiunea 1,
Definirea si lasificarea serviciilor sociale Sectiunea a 2-a, Beneficiarii si furnizorii de servicii
sociale).

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

« solutioneaza petitiile, cu sprijinul serviciilor/ compartimentelor din cadrul Directiei de
asistenta sociala Miercurea-Ciuc, in termenele legale;

. gestioneaza registrul de evidenta al petitiilor;

. Intocmeste semestrial raportul privind activitatea de solutionare a petitiilor;

. organizeaza si urmdreste modul de solutionare a solicitérilor in baza Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. gestioneaza registrul de evidenta al solicitarilor privind liberul acces la informatii;

« intocmeste raportul anual privind informatiile de interes public;

. efectueaza operatiunile de intrare-iesire pe portal Avandoc;



. asigura efectuarea lucrarilor de multiplicare/scanare a documentelor;

. primeste, distribuie, colecteaza corespondenta;

. se implica in buna organizare a sedintelor, intrevederilor, intalnirilor, actiunilor de
indrumare si control, precum si alte asemenea evenimente, ale Directiei de asistenta sociala
Miercurea-Ciuc;

. asigura activitatea de protocol pentru aceste evenimente;

. asigura relationarea telefonica cu alte institutii;

« convoacd telefonic comisiile, echipele mixte, alte persoane sau angajatii DAS ori de cate
ori este necesar;

. transmite documentele in termen;

. tine evidenta cererilor cetatenilor, adreselor institutiilor, asigura transmiterea lor potrivit
repartizarii facute;

. verifica si preia actele, cererile si documentatiile depuse de cetateni;

. pune la dispozitia cetatenilor formularele tipizate prevazute de lege;

« preia orice cereri $i sesizari 1n legatura cu activitatea institutiei si privitoare la problemele
orasului adresate diferitelor compartimente, precum si conducerii institutiei;

« participd la activitatea de relatii publice asigurand informarea cetatenilor prin furnizarea pe
loc a informatiilor de interes public solicitate si verbal,

. informarea cetatenilor cu privire la principalele activitati ale Directiei de asistenta sociala
Miercurea-Ciuc;

. Informarea conducerii Directiei de asistenta sociala Miercurea-Ciuc referitor la solicitarile
cetatenilor;

. transmite pe baza de semnatura corespondenta internd din compartimentele institutiei;

. transmite zilnic conducerii institutiei cererile adresate acesteia, care, dupd analizd si
repartizare, sunt preluate din nou la compartimentul relatii publice si distribuite
compartimentelor in functie de rezolutia stabilita;

« asigurd in permanentd o evidentd corectd a circuitului documentelor in institutie;

. Inregistreaza, distribuie si expediazd corespondenta Directiei de asistentd sociald
Miercurea-Ciuc;

. asigura relatiile cu societatea civild pentru a primi propunerile, sugestiile si opiniile
persoanelor interesate cu privire la proiectul de act normativ propus;

« ridica de la Oficiu Postal corespondenta zilnica;

. intocmeste actele de expediere a corespondentei prin posta si curier;

. asigurd expedierea corespondentei, zilnic, pe destinatiile inscrise de serviciile/
compartimentele de resort;

. Intocmeste diferite situatii la solicitarea unor institutii sau pentru aplicarea unor prevederi
legale.

Modalitatea de inscriere la concurs:

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia
publicad in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail
indicata de autoritatea sau institutia publica Tn anuntul de concurs dupa terminarea programului de
lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se



atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat
ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrative de numire 1n functia publicd in cazul promovarii concursului.

Perioada de depunere a dosarelor: 28.06.2024 — 17.07.2024

Perioada selectie dosare concurs: In termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: In termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise:
30.07.2024, ora 10:00, Miercurea-Ciuc

Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul Primariei Municipiului Miercurea-Ciuc,
odata cu afisarea rezultatelor probei scrise.

Persoana de contact:
Nagy Anna, Director executiv, Directia de Asistentd Sociala Miercurea-Ciuc, tel.: 0748372567,
email: nagyanna@dasmciuc.ro.



