PRIMARIA

MIERCUREA-CIUC

ANUNT DE CONCURS

in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare, Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice si in baza art. VI, alin. (3) din Ordonantei de urgenta nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene,

Municipiul Miercurea-Ciuc organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
urmatoarei functii contractuale de executie vacante de:

« muncitor calificat / fochist — tr. lll — la Serviciul patrimoniu si comercial — Compartiment de
deservire (durata timp de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana).

Poate ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
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asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h)- (pentru posturile din cadrul sistemului de invataméant, sandtate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale de
executie sunt:

« nivelul studiilor: studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;

« abilitati de comunicare, spirit organizatoric, capacitate de analiza, sinteza si asimilare rapida a
informatiei;

- autorizatie valabila ISCIR de fochist, la cazane de apa calda si abur de joasa presiune, Clasa C,

« minim 3 ani vechime in specialitatea studiilor;

Perioada de depunere a dosarelor: 13.11.2024-26.11.2024 (inclusiv), la sediul Primariei Municipiului
Miercurea-Ciuc din P-ta Cetatii nr. 1 camera 139, de luni pana joi intre orele 8.00 si 16.00, iar vineri intre orele
8.00 si 13.30.

Data, ora si locul de desfasurare a concursului:
« Proba scrisa va avea loc in data de 04.12.2024, ora 10.00, Miercurea Ciuc, Piata Cetatii, nr. 1.
- Datainterviului: 09.12.2024, ora 10.00, Miercurea Ciuc, Piata Cetatii, nr. 1, Jud. Harghita

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Municipiului Miercurea-Ciuc, camera 139 sau la numarul
de telefon 0266-315120/234, sau pe adresa de email: kovacszsuzsa@szereda.ro.

DOSAR DE INSCRIERE

Conform art. 35 al Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:
Art. 35 alin. (1)
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 al H.G. nr. 1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. ) este prevazut in anexa nr. 3 al H.G. nr.
1336/2022;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea
“conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

BIBLIOGRAFIE

Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Art. 538-543 si art. 549-562 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legeanr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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TEMATICA

1. Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale omului si institutiile fundamentale ale statului,
potrivit Constitutiei Romaniei;

2. Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile publice, Drepturi
si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si raspunderea acestuia,
in contextul 0.U.G. nr. 57/2019;

3. Principiile si dispozitiile privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Conceptele de baza, principiile si dispozitiile privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati;

ATRIBUTIILE POSTULUI

1. Supravegheaza si raspunde de centrala termica din cadrul Primariei Municipiului Miercurea-Ciuc din
P-ta Cetatii nr. 1 in vederea bunei functionari a acesteia, si pentru furnizarea agentului termic la cotele
stabilite in perioada octombrie-aprilie.

2. Supravegheaza si raspunde de centrala termica din cadrul Primariei Municipiului Miercurea-Ciuc din
str. Mihail Sadoveanu nr. 4 in vederea bunei functionari a acesteia, si pentru furnizarea agentului
termic la cotele stabilite in perioada octombrie-aprilie.

3. Supravegheaza instalatiile de incalzire in cadrul cladirii Primariei (sediu principal si sediu secundar),
si asigura buna functionalitate a acestora.

4. Raspunde de efectuarea reviziei anuale a centralelor termice si a instalatiilor de incalzire pe timp de
vara;

5. Propune data inceperii si terminarii furnizarii energiei termice, precum si intervalul orar zilnic a
acesteia, urmareste consumul zilnic al gazelor naturale;

6. Respecta normele de protectia muncii si de P.S.1. specifice lucrarilor pe care le executa si raspunde
de functionalitatea sistemului de aerisire;

7. Fundamenteaza si propune reparatia sau schimbarea elementelor din instalatiile de incalzire,
sanitare, instalatiile de apa in functie de necesitati.
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